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	 Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin 
	 Liczba punktów ECTS: 2

Strategia obliczania / szacowania punktów ECTS odbywa się w oparciu o następujące założenia: 

1 punkt ECTS oznacza 25- 30 godzin pracy studenta w różnych formach takich jak: uczestniczenie w zajęciach dydaktycznych, samodzielne przygotowywanie się do egzaminu, przygotowanie i prezentacja projektu, przygotowywanie się do zajęć , przygotowanie prezentacji itd

Szczegółowe zasady przyporządkowania punktów ECTS są przedstawione w „Jak przygotować programy kształcenia…” Kraśniewski A., str.67.

	A. Formy zajęć (wybrać
ćwiczenia: audytoryjne 


	

	B. Sposób realizacji  (wybrać)
zajęcia w sali dydaktycznej


	

	C. Liczba godzin:  15
	

	 Status przedmiotu

obowiązkowy

	 Język wykładowy

polski

	 Metody dydaktyczne

ćwiczenia audytoryjne: analiza tekstów z dyskusją 

	Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne


	
	Sposób zaliczenia 
zaliczenie z oceną

	
	B. Formy zaliczenia na przykład:
Przygotowanie i wygłoszenie referatów

	
	B. Podstawowe kryteria 
Umiejętność sporządzenia referatu na podstawie opracowań naukowych, umiejętność pracy z tekstem źródłowym

	Cele przedmiotu
Ukształtowanie wiedzy na temat okoliczności powstawania archiwów i bibliotek naukowych, ich wewnętrznej struktury oraz stojących przed nimi zadań. Zapoznanie z najważniejszymi i najcenniejszymi dla badaczy zespołami archiwalnymi i kolekcjami źródeł.

	 Treści programowe

B. Problematyka ćwiczeń :
  1. Organizacja archiwów przedwojennych i podział zasobów archiwalnych i bibliotecznych po II wojnie światowej

2. Zbiór Czołowskiego

3. Archiwum Radziwiłłów
4. Powstanie Centralnego Państwowego Archiwum Historycznego Ukrainy we Lwowie
5. Organizacja Centralnego Państwowego Archiwum Historycznego Ukrainy we Lwowie
6. Najważniejsze zasoby przechowywane w Centralnym Państwowym Archiwum Historycznym Ukrainy we Lwowie
7. Biblioteka Akademii Nauk Ukrainy im. W. Stefanyka we Lwowie: 

8. Organizacja i zasoby lwowskiego Ossolineum przed II wojną światową
               9. Zasoby Biblioteki Akademii Nauk Ukrainy im. W. Stefanyka po II wojnie światowej
   10. Powstanie i organizacja Centralnego Państwowego Archiwum Białorusi w Mińsku:
11. Archiwum Radziwiłłów w Mińsku i Warszawie
   12. Organizacja Litewskiego Państwowego Archiwum Historycznego w Wilnie
12. Zasoby Litewskiego Państwowego Archiwum Historycznego w Wilnie
13. Metryka Litewska

14. Organizacja Państwowej Biblioteki im. Eustachego i Emilii Wróblewskich w Wilnie
15. Zasoby Państwowej Biblioteki im. Eustachego i Emilii Wróblewskich w Wilnie


	 Wykaz literatury 
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć:

A.1. wykorzystywana podczas zajęć:

Kriegseisen W., Źródła do historii Rzeczypospolitej szlacheckiej w Narodowym Archiwum Historycznym Białorusi w Mińsku, Rocznik CV, 1998,4 ; Grzegorz

Przybyłowicz O. M., Archiwalia proweniencji zakonnej diecezji krakowskiej w Centralnym Państwowym Archiwum Historycznym Ukrainy we Lwowie,  „Hereditas Monasteriorum” 2011.
Sochaniewicz S., Archiwum Krajowe Akt Grodzkich i Ziemskich we Lwowie, Lwów 1912; 
Tomczak A., Zarys dziejów archiwów polskich, Toruń 1982;
Winiarz A., Z dziejów archiwum Namiestnictwa we Lwowie, Lwów 1909; 
Ujma M., Sprawozdanie z kwerendy we Lwowie w dniach 7–29 VI 2013 r., „Hereditas Monasteriorum” 2014. 



	Efekty kształcenia (Szczegółowe zalecenia i wskazówki praktyczne przedstawiono w „Jak przygotować programy kształcenia…” Kraśniewski A., rozdz. 5.3.2.2. str.46-49.

	 Wiedza
Pogłębienie wiedzy z zakresu historii Polski (H1A_W03).

Znajomość elementarnej terminologii nauk humanistycznych (H1A_W04, H1A_W05)



	
	 Umiejętności

Posiada umiejętność argumentowania z wykorzystaniem poglądów innych autorów oraz formułować wnioski (H1A_U06)



	
	 Kompetencje społeczne (postawy)

Potrafi pracować w grupie przyjmując zarówno rolę kierowniczą jak i członka zespołu (H1A_K02

H1A_K03)

Respektuje różnice poglądów historiograficznych w różnych okresach czasu i kontekstach (H1A-K04)
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