Konkurs Rektora Uniwersytetu Opolskiego
na granty na wyjazdy zagraniczne w celu prowadzenia kwerend bibliotecznych i archiwalnych związanych z realizacją projektów badawczych
przy Polskiej Misji Historycznej w Würzburgu

REGULAMIN KONKURSU

Postanowienia ogólne
§ 1

1. Regulamin określa zasady przyznawania grantów na wyjazdy zagraniczne w celu prowadzenia kwerend bibliotecznych i archiwalnych związanych z realizacją projektów badawczych w zakresie nauk historycznych przy Polskiej Misji Historycznej w Würzburgu, zwanych dalej „grantami”. 

2. Granty nie mogą być przyznane na wyjazdy, których celem jest zapoznanie się z najnowszą literaturą przedmiotu, ogólnodostępnymi książkami, czasopismami lub materiałami, które znajdują się w zbiorach polskich bibliotek. 

3. Granty są przyznawane w ramach środków finansowych wydzielonych przez Rektora UO.
4. O granty mogą ubiegać się są adiunkci w wieku do 40 lat i doktoranci Uniwersytetu Opolskiego zajmujący się badaniami historycznymi. 

5. W ramach grantu wypłacona zostanie kwota 750 EUR jako ekwiwalent diet pobytowych i zwrotu kosztów podróży najtańszym środkiem lokomocji.
6. Z grantu finansowane będą pobyty dwutygodniowe. 

7. Wysokość i liczbę grantów w danym roku ustala Rektor na podstawie opinii Dyrektora Instytutu Historii i Kierownika Studiów Doktoranckich na kierunku Historia. 

Tryb i zasady przyznawania grantów
§ 2

1. Grant przyznaje się na wniosek kandydata, wzór wniosku określa załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu. 

2. Wnioski o przyznanie grantu kandydaci składają do Dyrektora Instytutu Historii UO.
3. Termin składania wniosków ustala Dyrektor Instytutu Historii UO.
§ 3

1. Procedura konkursowa obejmuje dwa etapy: 

a) ocenę wniosków pod względem formalnym, 

b) ocenę merytoryczną wniosków. 

2. Wnioski złożone na konkurs, spełniające wszystkie kryteria formalne (zarówno odnośnie wniosku, jak i wnioskodawcy) i wymagania zawarte w niniejszym Regulaminie, podlegają ocenie merytorycznej. Oceny tej dokonuje komisja kwalifikacyjna, zwana dalej „Komisją”, w skład której wchodzą wskazani przez Rektora pracownicy naukowi UO.
3. Wnioski niekompletne, złożone po terminie oraz niespełniające wymogów formalnych nie będą podlegały ocenie merytorycznej. 
4. Podstawowymi kryteriami oceny merytorycznej wniosku są: 
a) jakość projektu badawczego kandydata, w ramach którego prowadzona będzie kwerenda, 

b) uzasadnienie celowości kwerendy, 

c) jakość dorobku naukowego kandydata udokumentowana publikacjami,
d) umiejętność posługiwania się językiem niemieckim i/lub angielskim w stopniu pozwalającym na przeprowadzenie kwerendy oraz wymaganego wykładu.
5. Decyzję o przyznaniu grantu podejmuje Rektor biorąc pod uwagę ocenę Komisji. 

6. Decyzja Rektora jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie. 

Postanowienia końcowe

§ 4

1. Lista osób, którym przyznano granty publikowana jest na stronie internetowej Instytutu Historii UO
2. Osoba, której przyznano grant zobowiązuje się do: 

a. prowadzenia kwerendy zgodnie ze złożonym wnioskiem, 

b. niepodejmowania pracy zarobkowej za granicą w okresie pobytu na kwerendzie, 

c. wygłoszenia w czasie pobytu na kwerendzie wykładu, w języku niemieckim lub angielskim, związanego tematycznie z prowadzonymi badaniami oraz przygotowania go do druku i złożenia do publikacji w wydawnictwach Polskiej Misji Historycznej (w terminie uzgodnionym z Redakcją) W porozumieniu z Polską Misją Historyczną osoba, której przyznano grant może być z tego obowiązku zwolniona,
d. złożenia w ciągu dwóch tygodni od zakończenia kwerendy rozliczenia finansowego i sprawozdania z realizacji projektu adresowanego do Prorektora ds. Nauki i Finansów poprzez Dyrektora Instytutu Historii lub Kierownika Studiów Doktoranckich na kierunku Historia.  
3. Osoba, której przyznano grant ma prawo do rezygnacji z przyznanego grantu lub skrócenia okresu pobytu na kwerendzie. W przypadku skrócenia pobytu, osoba której przyznano grant jest zobowiązana do zwrotu nienależnych środków. 

4. Wyjazd na kwerendę powinien nastąpić do 10 grudnia roku, w którym został przyznany grant. 

5. Grant może być cofnięty przez Rektora w przypadku, gdy osoba, której przyznano grant nie wypełnia zobowiązań zawartych w niniejszym regulaminie.
Załącznik nr 1 

do Regulaminu „Konkursu Rektora Uniwersytetu Opolskiego  na granty na wyjazdy zagraniczne w celu prowadzenia kwerend bibliotecznych i archiwalnych związanych z realizacją projektów badawczych 

przy Polskiej Misji Historycznej w Würzburgu”
…………………………..……..

(tytuł/stopień naukowy imię i nazwisko)

………………………..………..

(afiliacja)

……………………………..

(Adres e-mail)
Wniosek o przyznanie grantu

Proszę o przyznanie grantu na wyjazd do Würzburga (Polska Misja Historyczna) w celu prowadzenia kwerendy bibliotecznej i archiwalnej związanej z realizacją projektu badawczego.

Tytuł projektu badawczego (w języku polskim): 
…............................................................................................................................................. ................................................................................................................................................

Tytuł projektu badawczego (w języku niemieckim lub angielskim): 
…............................................................................................................................................. ................................................................................................................................................

Planowany termin pobytu (dd/mm/rr) od …………………… do ………………….. r.

	A) Adres do korespondencji: 



	B) Przebieg pracy naukowej

	

	C) Informacje o realizowanych pracach badawczych 

	

	D) Lista najważniejszych publikacji zawierająca pełne dane bibliograficzne

	Proszę wpisać maksymalnie 20 pozycji



	E) Opis projektu badawczego, do którego realizacji niezbędna jest kwerenda, wraz z uzasadnieniem celowości odbycia kwerendy w Würzburgu 

	Opis nie powinien być obszerniejszy, niż jedna strona



	F) Znajomość języków obcych

	- niemiecki – w stopniu:

- angielski – w stopniu:


………………………………………………………..

data i podpis wnioskodawcy 

